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1 ÚVODNÍ USTANOVENÍ 

1.1 Účel

Organizační struktura obsahuje aktuální organizační členění PNKM v souladu 
s Organizačním řádem PNKM. Organizační struktura PNKM není věc statická, ale odráží 
aktuální uspořádání vztahů mezi jednotlivými útvary ve shodě se strategickými a cílovými 
úkoly a plány PNKM. 

1.2 Závaznost 

1.2.1 Tato ON je závazná pro všechny zaměstnance PNKM. 

1.3 Správa normy 

1.3.1 Správa normy se řídí směrnicí Sm-M-1 Vznik a řízení organizačních norem. 

2 VYMEZENÍ POJMŮ 

2.1 Zkratky
 

BOZP  Bezpečnost a ochrana zdraví při práci 

CDZ  Centrum duševního zdraví 

MTZ  Materiálně technické zásobování 

OG  Odborný garant 

ON  Organizační norma 

Os  Organizační struktura 

PNKM  Psychiatrická nemocnice v Kroměříži 

PO  Požární ochrana 

PR  Public relations 

ZP  Zdravotní pojišťovny 

3 VLASTNÍ TEXT 

3.1 Systematizace PNKM 

3.1.1 Systemizace PNKM definuje aktuální organizační strukturu, zaznamenává její provedené 
změny v čase, včetně počtu plánovaných systemizovaných pracovních míst (počtu 
pracovních úvazků). Dále pomáhá při hledání úspor a operativně reaguje na volná pracovní 
místa (obsazenost míst).  

3.1.2 Systemizace PNKM je vedena v samostatné evidenci na Personálním a mzdovém 
pracovišti. Mezi jednotlivými organizačními útvary jsou definovány vztahy nadřízenosti 
a podřízenosti. 

3.2   Schvalování organizačních změn 

3.2.1 Všechny změny organizační struktury i systemizace schvaluje ředitel PNKM průběžně 
v souladu s plněním hlavních cílů a plánů PNKM. Na podporu změn organizační struktury si 
může ředitel PNKM vyžádat návrhy, stanoviska a doporučení svých poradních orgánů.  
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3.2.2 Konečné schválení organizačních změn je vždy v pravomoci ředitele PNKM. Všechny 
schválené změny systemizace pracovišť PNKM se realizují prostřednictvím vedoucí 
Personálního a mzdového pracoviště. 
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3.3   Základní struktura 
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3.4   Úsek ředitele 
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3.5   Úsek LPP 
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3.6    Úsek NLZP 
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3.7   Úsek ekonomický 
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3.8 Úsek strategie a rozvoje 
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3.9 Úsek provozně technický 
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4 ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ 

4.1 Účinnost 

4.1.1 Tato ON nabývá účinnosti dnem 25.11.2025. 

4.1.2 Dnem účinnosti se nahrazuje 2. vydání, verze č. 1 ze dne 19.5.2025. 

4.1.3 OG je povinen za 2 roky provést revizi ON. Pokud to stav vyžaduje, musí OG zajistit 
vypracování nového vydání ON nebo její změny. Záznam o provedené revizi provede 
správce dokumentace do formuláře Fm-(Sm-M-1)-REV-1 Záznam o revizi ON.  

Povinnost vypracování nové ON nebo změny nastává i v případě, že dojde k zásadním 
změnám, které se dotýkají obsahu ON.  

4.1.4 Přechodná ustanovení nejsou stanovena. 

  


